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Spitalui Clinic de Pneumoftiziologie Iaqi organizeazd in data de oB.o9.zo14, ora g.or), il
sediui unitatii din str. dr. I. Cihac nr.30, concurs de recrutare pentru ocuparea Lrrnlirloiiili,,r
]-rOsturi l

tlunctiile contractuale vacante pentru care se organizeazd concursul:
r. asisternt medical generalist cu studii postliceale (PL) in cadrul Seclia a III ri rl,

llnrrumologie - r post;
'.j. t"egistrator medical cu studii medii in cadrul Compartimentului Triaj-intcrrriiir {iii, ii

muncii : Seclia a III-a de Pneumologie) - r post.

Probele stabilite pentru concurs :
- seleclia de dosare ;
- proba scrisd;
- proba practicd ;
- inten'iul.

Condilii de desf5qurare a concursului :
- data pAnb la care se pot depune dosarele de inscriere : o8.o8. zor4, ora 15 :go;
- data qi ora organizdrii probei scrise : o8.o9.2014, ora 9,oo ;
- locul organizirii probei scrise: sediul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie laqi, Sir". tli

I .C ihac nr .30.

€)cindilii de participare la concurs :
tlonditii generale, conform art. 3 din H.G. nr,286/2tr11 :

l'ctitte participa la concurs persoana care indeplineqte urmdtoareie condilii:
' are cet5lenia romAn5, cet5lenia altor state membre ale Uniunii Europcn.r:rri

statelor aparJinAnd Spaliului Economic European qi domiciliul in RomAnia;
e cunoaqte limba romAnS, scris qi vorbit;
. are vArsta de minimum rB ani implinili;
. are capacitate deplind de exerciliu;
' are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideaz5, aterst;r.1i 1

baza adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitiililt,: r;irir,i;,,,'
abilitate;

' indeplineqte condiliile de studii prevdzute de lege pentru funclia contractual5;
' indeplineqte conditriile specifice pentru ocuparea func{iei contractuale;
' nu a fost condamnatd definitiv pentru sivArqirea unei infracfiuni contra umarLrlil[ii,

contra statului sau contra autoritdtii, de serviciu sau in leglturd cu senriciul, carc,
impiedicl inf5ptuirea justiliei, de fals ori a unor fapte de corupiie sau a unri
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infrac{iuni s5vArqite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarert irt i ir ' [,, r,
xvrpir{ia situa{iei in care a intervenit reabil itarea.

" Condilii specifice:
r Studii:

() Pentru postul de asistent medical: diplom5 de qcoal5 sanitar5 postiit:i'alir ', i
echivalentd sau diplomd de studii postliceale prin echivalare conform Hollr;i r
Guvernului nr. 797 I t 997;

o Pentru postul de registrator medical (M): diplomd de studii medii d6: slirerirrl i i ;:1,
sau diplom5 de studii medii;

o Pentru postul de asistent medical generalist PL - minim 6 luni t,ecliitr'r: 1"
specialitate.

o Pentru postul de registrator medical (M) - minim 6luni vechime in activitatc.
tiibliografia de concurs: afiqati al[turat.

i br-lssrul de concurs \/a coniine in mod obligatoriu :

' '. jclt,rc de participare la concurs cu mentionarea postului pentru care candideaz,;t;
'' Copii ale actelor de studii ;
'= Copii xerox ale actelor de stare civila (certificat de nastere, casatorie, carte de identihrk,i,
,. {)r:rtificat de membru OAMR - pentru postul de asistent medical ;
u Asigurare maipraxis- pentru postul de asistent medical ;
. Copie xerox livret militar ( barbati ) - daca este cazul;
n l,'i$a de aptitudini eliberatX de medicul de medicina muncii;
,- Oiizier judiciar;
' Copie xerox carnet de munca sau adeverinta care sa ateste vechimea in munca;
n Curriculum vitae.

Copiile de pe acte se prezintd insolite de documentele originale qi se certifi{:ii ;,r'r",',
ccnformitatea cu originalul de cXtre secretarul comisiei de concurs.

Relalii suplimentare se pot obline la Biroul RUNOS, tel. oz3z-zgg4o9.

Manager,
dr.ec. FILIPEANU D

Inri asum rcsponsabilitatea pentru ftindamentarea,

corcctitndinca, legalitatea intocmirii acestui inscris oficial.

$ef Birou RUNOS,
Tiba Iuliana
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I ] IBLIOGI{AFIE
pentru ocuparea postului de rcgistrator medical

t . O.M.S. nr. 44 din 20 ianuarie 2010 privind aprobarea unor mdsuri de eficientizare a activitdlii
la nivelul asistenlei medicale ambulatorii in vederea cresterii calitafi actului medical in cadrul
sistemului de asigurdri sociale de sdndtate. actualizat ;
Ordinul comun al Ministerului Sdnitdfii ;i Casei Na{ionale de Asiguriri de Sindtate nr.
17821576 din 28 decembrie 2006 privind inregistrarea si rapoftarea statisticd a pacienlilor care
primesc sen,icii medicale in regim de spitalizare continud si spitalizare de zi. cu rnodificarile si
completari le ulteri oare actvalizat;
Ordinul Casei Nationale de Asigur[ri de Sinitate nr. 463 din 29 aprilie 2014 privind
aprobarea Regulilor de validare a cazurllor spitalizate in regim de spitalizare continud gi de zi,
precum qi a Metodologiei de evaluare a cazurilor invalidate pentru care se solicita revalidarea,;
Legea Arhivelol Nalionale nr. 16 din 2 aprilie 1996, actualizatd,;
Legea nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sdnAtdlii, republicatd : 'l ' itlul VIII, cap. II
Asigurafii, 'l'itlul 

IX, Cap. II - Cardul european de asigur[ri sociale de sdnatate. Cap. III-

2.

Cardul NaJional de asigurdri sociale de sdndtate ;
6. Legea nr.67712001 pentru protecfia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter

personal gi libera circula{ie a acestor date ;
7. Tehnologia Infbrmaliei ;i Comr"rnicdrii : sisteme de operare Windows ; Aplicalii : procesare de

text, calcular tabelar, baze de date, internet gi poqta electronicd, Adobe Reader .
8. Legea nr. 215 din 23 aprilie 2001 (republicata) a administrafiei publice locale;
9. Legea nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din

autoritAti le qi insti tu{i i le publice;
10. Legea nr.53 din24 ianuarie 2003 (republicat[) Codr-rl rnuncii;
ll.Ilotirirea de Guvern nr. 286 din 23 martie 20ll pentru aprobarea Regulamentului-cadru

privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor func{iilor contractuale qi a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publ ice:

72.I'egea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apdrarea impotriva incendiilor.
Obs. se vor utiliza manuale ce contin infbrmnalii despre aplica{iile Microsoft specifice.
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Medic $ef Sec{ia a III-a de Pneumologie
Conf. dr. Daniela BoiEtegyu

Dr. Bor$rEANHi*-''1UG
Sef Birou RUNOS 

"ffiulo{it'?oosz 
Asisrent Medicat gef Sec{ie
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Nr. Nr. de exemplare :2
Exemplar nr. _

pentru ocuparea

MEDICINA INTERNA-NOTIUNI DE BAZA - Capitolul I- Bolile aparatului respirator
(autor:IoanaDana Alexa) Editura Junimea, Iagi, 2004( pagini 1l-60).
NURSING : TEHNICI DE EVALUARE SI INQRIJIRI ACORDATE DE ASISTE.NTII
MEDICALI
sub redactia LUCRETIA TITIRCA, Editura Viata Medicala Romaneasca, editia a III-a

URGENTE MEDICO-CHIRURGICALE - SINTEZE PENTRU ASISTENTI MEDICALI
( de Lucrefia Titirc6), Editura Medicali, Bucuregti, 2002,Edilia a III-a:

a. Capitolul : Urgqn.tele aparatului resplrator
b. din Capitolul : Ursentele aparatului cardiovascular:

Edemul pulmonar acut;
Embolia pulmonard;
Infarctul miocardic;
Resuscitarea cardiorespirator;

c. Socul anafilactic
GHID METODOLOGIC DE IMPLEMENTARE A PROGRAMULUI NATIONAL DE
CONTROL AL TUBERCUI,OZEI 2OO7 - 2O1I:

a. Diagnosticul tuberculozei: pag. 9-1 I
b. Managementul cazurilor de tuberculozl : pag.l3-l 4
c. Tratamentul tuberculo zei: pag. | 5 -21

d.Interven{ii pentru schimbarea comportamentelor: pag.26-27 gi Anexal ( pag.59)
e. Anexa 5 - Recoltarea produselor biologice : pag. 45
f. Anexa 4 - Formularul pentru solicitare/ raportare examen bacteriologic pentru

tuberculozd : pag.44
g.Anexa 6 - Tehnica testdrii tuberculinice: pag. 46-47
h.Anexa 11 - Reacfiile adverse gi interacfiunea cu alte medicamente: pag. 55

PRECAUTII UNIVERSALE (ANEXA 4) - ORDINUL 916/2006 : privind aprobarea
Normelor de supraveghere gi control al infecliilor nosocomiale in unitdlile sanitare

Ordonanta de ureenta nr.144128.10.2008 '(Publicat tn Monitorul Oficial, Partea I nr. 785
din 24/1 t/2008) privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de

1.

2.

3.

4.

5.

6.



moa$d si a profesiei de asistent medical, precum gi organizarea gi func{ionarea Ordinului
Asistenlilor Medicali Generalisti , Moagelor si Asistentilor Medicali din RomAnia

f, Ordinul nr.26112007 (publicat in It[O nr. 128/21.02.2007) - ordin al ministrului sanatatii
publice pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitatile sanitare

8. Legea nr.2I5 din23 aprilie 2001 (republicatd) a administratiei publice locale;
9. Legea nr.477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduit6 a personalului contractual

din autorit6lile gi institufiile publice;
L0.Legea nr. 53 din24 ianuarie 2003 (republicatd) Codul muncii;

[Hotdrdrea de Guvern nr. 286 din23 martie 201I pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor funcfiilor contractuale qi a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pl[tit din
fonduri publice;

l?.Legeanr.307 din 12 iulie 2006 privind apdrarea impotriva incendiilor.

Medic Sef Sectie,

Cont-. dr. Boisteanu Daniela

lntocmlt,

Asistent Medical Sef)

Munteanu Gabriel

Sef Birou Runos,

Tiba Iuliana
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FISA POSTULUI
REGISTRATOR MEDICAL

NUMEI,E

PRENUMELE.

DENUMIREA POSTULUI : registrator medical

NMLUL POSTULUI: de executie

ATRIBUTII

l. intocmeEte qi inregistreazd foile de obseva{ie clinicd generala a bolnavilor

intemali,1indnd legdtura cu biroul financiar pentru indeplinirea formelor legale.

2. Primeqte documentalia medicald a bolnav,ilor ieEili din spital

3. Introduce pe calculator diferite date qi lucrdri primite de la qeful secliei gi asistenta

qefA.

4. Executd alte sarcini primite din partea qefului secfiei, asistentei qefe precum gi alte

sarcini .stabilile de conducerea spitalului , Iegale de activitatea secliei.

5. Clasificd foile de obseva{ie ale bolnavilor ieEili, conform regulamentului intern.

6. Jine evidenla datelor statistice pe formulare stabilite de MS.

7. Va intocmi centralizatorul lunar al secliei gi stafionarul cu datele complete din toate

,,Foile zilnice de miScare a bolnavilor interna{i" aJbrenle zilelor .

8. Comunicf, decesele gi line evidenta certificatelor de deces.

9. Primegte qi line evidenla corespondenlei secliei din partea Spitaluilui, CAS, DSP, pe

ani qi pe probleme.

10. Pistreazl in condilii optime toate documentele s&tiei.

I 1. Se ocupd de aprovizionarea cu rechizite qi imprimante.

12. Se ocupd de toate problemele care lin de arhiv6.

13. Prime;tc ;i rdspunde de evidenla certificatelor medical.e.

14. l'ine evidenla bolnavilor cuprin;i in programe de sdndtate qi transmite datele

Seviciului Financiar. .. a^.

t r l
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ASISTENT MEDICAL

NUMELE..

PR8NUM8L8..............

D ENaMIREA POSTaLUI : asistent medical

NMLUL POSTULUI: de executie

ATRIBUTII

L igi desfdgoard activitatea in mod responsabil conform reglementdrilor profesionale gi
cerinlelor postului.

2. Respectd regulamentul intem.
3. Preia pacientul nou internat qi insolitorul acestuia (in func1ie de situalie), verificd toaleta

personald, finuta de spital gi il reparlizeazd,Ia salon.
4.

5 .
6.
7.

Informeazl pacientul cu privire la structura secfiei gi asupra obligativitdlii respectdrii
regulamentului de ordine interioard (care va fi afigat in salon).
Acordd primul ajutor in situalii de urgenJa gi cheaml medicul.
Participd la asigurarea unui climat optim gi de siguranla in salon.
Indentifici problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileqte prioritdlile, elaboreazd gi
implementeazd planul de ingrijire qi evalueazd rezultatele obtinute. pe tot parcursul
interndrii.

8. Prezint[ medicului de salon pacientul pentru examinare gi il informeazd asupra stdrii
acestuia de la intemare gi pe tot parcursul interndrii.

9. Observd simptornele gi starea pacientului, le inregistreazd in dosarul de ingrijire gi
informeazd medicr,rl.

10. Pregdtegte bolnavul gi ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii gi
tratament.

I L Pregdtegte bolnavul, prin tehnici specifice, pentru investigalii speciale sau intervenlii
chirurgicale. organizeazd transportul bolnavului gi la nevoie supravegheazd starea
acestuia pe timpul transportului.

12. Recolteazd produse biologice pentru examenele de laborator, conform prescripliei
medicului.

13. Rdspunde de ingrijirea bolnavilor din salon qi supravegheazd efectuarea de cdtre
infirmierd a toaletei, schimbdrii lenjeriei de corp gi de pat, credrii condifiilor pentru

satisfacerea nevoilor fi ziologice, schimbarii poziliei bolnavului.
14. Observd apetitul pacienlilor, supravegheaza gi asigurd alimentarea pacientilor

dependenli, supravegheazd distribuirea alimentelor confonn dietei consemnate in foaia
de observa{ie.



15, Administreaz6, personal medicafia, efectueazd tratamentele, imunizdrile, testdrile

biologice, etc., conform prescripliei medicale
16. Asigura monitorizarea specific6 a bolnavului conform prescripliei medicale.
17. Pregdtegte echipamentul, instrumentarul gi materialul steril necesar interventiilor.

18. Asigurd pregdtirea preoperatorie a pacientului.

1 9. Asigurd ingrijirile postoperator.

20. Semnaleaza medicului orice modificari depistate (de exemplu: auz, vedere, etc).
21. Preg[teqte materialele gi instrumentarul in vederea sterilizlrii.
22. Respectd normele de securitate, manipulare gi descdrcare a stupefiantelor, precum gi a

medicamentelor cu regim special.
23. Organizeaz6 gi desfhqoard programe de educatie pentru sdndtate, activitAfl de consiliere,

leclii educative qi demonstrafii practice, pentru pacienti, aparfindtori gi diferite categorii
profesionale aflate in formare.

24. Participd la acordarea ingrijirilor paleative :;i instruieqte familia sau aparfinitorii pentru
acordarea acestora.

25. Supravegheazd modul de desfdqurare avizitelor apa(inatorilor, conform regulamentului
intem.

26. Efectueazd verbal gi in scris preluarea/predarea fiecdrui pacient gi a serviciului in cadrul
raportului de tura.

27. Pregdtegte pacientul pentru externare.
28. In caz de deces, inventariazd obiectele, identificd cadavrul gi organizeaz[ transportul

acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului.

29. Utilizeazd gi p5strezd, in bune condilii, echipanrentele gi instrumcntarul din dotare,
supraveghezd colectarea materialelor gi instrumentarul de unica folosinla utilizat qi se
asiguri de depozitarea acestorain vederea distrugerii.

30. Poarti echipamentul de protecfie prevdzut de regulamentul de ordine interioard, care va
fi schimbat ori de cdte ori este nevoie, pentru pdstrarea igienei $i a aspectului estetic
personal.

31. Respectl reglementlrile in vigoare privind prevenirea, controlul gi combaterea infecliilbr
nosocomiale.

Respectd secretul profesional gi codul de etic[ al asistentului medical.
Respectd gi apdrd drepturile pacientului.

Se preocupd de actualizxea cunogtin{elor profesionale, prin studiu individual sau alte
forme de educa{ie continud gi conform cerinlelor postului.

Participd la procesul de formare a viitorilor asisten{i medicali.

Supraveghe azd Si coordoneazd activitilile desfbgurate de personalul din subordine.
Participd gi/sau rni1iaz6, activitali de cercetare in domeniul medical gi al ingrijirilor pentru

32.
J J .

34.

35.
36.
a 1
J t .

sdn6tate.
38. Executd orice alte sarcini stabilite in frga postului de cdtre medicul gef de sectie sau la

solicitarea unui cadru superior


